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^ffi;:iiltJ:il:::.:r:f;lJ,ntu'", zamawiajEcv udostqpnia specyrikacjq rsrotnych warunk6w Zam6wienia:

Legionowo: Swiadczenie usrugi pracy tymczasowej przez
wykonawce Agencjg pracy Tymczasowej rub Doradztwa

Personarnego poregajqce na pozyskaniu oraz skierowaniu
maksymafnie 17 pracownikow tymczasowych w ceru wykonywaniapracy tymczasowej na rzecz i pod kierownictwem pracodawcy
uzytkownika - zamawiajqcego. swiadczenie ww. uslugi nastqpi oddnia podpisania umowy, jednak nie wczesniej niz od dnia 01 czerwca

2015 r. do dnia 31 stycznia 2016 r.
Numer ogloszenia: g5366 - 2015; data zamieszczenia: 24.04.2015

OGI_OSZENfE O ZAMOWTENTU _ ustugi
Zamieszczan ie ogloszen ia : o bowiaz kowe.

Ogloszenie dotyczy: zam6wienia publicznego.

f ' 1) NAzwA I ADRES: sqd Rejonowy w Legionowie , ul. Jana lt sobieskiego 47, os-l2olegionowo,
woj. mazowieckie, tel. 22 7672507, faks 22 7672531.
l' 2) RoDzAJ ZAMAWIAJ{CEGo: organ kontroli paristwowej lub ochrony prawa, sqd rub trybunar.

tt.t; oxneSLENtE pRzEDMtoru zAMowtENtA
lf'1'1) Nazwa nadana zamowieniu przezzamawiajqcego: swiadczenie uslugi pracy tymczasowej
pzezwykonawcq Agencjq Pracy Tymczasowej lub Doradztwa personalnego polegajqce na pozyskaniu
oraz skierowaniu maksymalnie 17 pracownikow tymczasowych w ceru wykonywania pracy tymczasowej
na rzecz i pod kierownictwem pracodawcy uzytkownika - zamawiaiqcego. Swiadczenie ww. us{ugi
nastqpi od dnia podpisania umowy, jednak nie wczesniej niz od dnia 01 czenrvca 201s r.do dnia 31
stycznia 2016 r..

11.1.2) Rodzaj zam6wienia: uslugi.

ll'1'4) okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zam6wienia: Agencja pracy Tymczasowej
lub Doradztwa Personarnego zatrudni na podstawie umowy o prace, w , tJ. w przewidywarnym
maksymalnym terminie od dnia 01 czenvca 2015 r. do dnia 31 stycznia 2016 r., zzaslrze2eniem, iz
koticowy termin realizaqi uslugi uplywa z dniem 31 stycznia 2016 r., maksymalnie 17 pracownikow
tymczasowych, w celu wykonywania pracy tymczasowej na rzeczi pod kierownictwem pracodawcv
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uzytkownika - zamawiaiqcego. Przedmiotem zam6wienia jest swiadczenie przez Agencjq pracy
Tymczasowej lub Doradztwa Personalnego ustugi polegajqcej na skierowaniu pracownikow
tymczasowych, w tym: - 17 pracownik6w Pomocy Biurowej do swiadczenia pracy tymczasowej na rzecz
sqdu Rejonowego w Legionowie. swiadczenie ww. uslugi nastqpi od dnia podpisania umowy,lednak nie
wczesniej ni2 od dnia 01 czerwca 2015 r. do dnia 31 stycznia 2016 r. w pzypadku podpisania umowy
po dniu 01 czen'vca 2015 r' wynagrodzenie wykonawcy zostanie proporcjonarnie pomniejszone o czas w
kt6rym usluga nie byla Swiadczona. Kohcowy termin swiadczenia uslugi uplywa z dniem 31 stycznia
2016 r' Zamawiaiqcy zastrzega sobie mozliwosi pozyskania i skierow ania przez\Afkonawca mniejszej
ni2 17 - liczby pracownikow tymczasowych. Zamawia iqcy zastrzega sobie mozliwosc w catym okresie
realizacii uslugi zmniejszenia liczby skierowanych pzez wykonawcg do pracy na rzeczZamawiajqcego
pracownik6w tymczasowych. wykonawcy zazmniejszonq liczbg pracownik6w nie pzystuguje
wynagrodzenie ani mozliwosc dochodzenia odszkodowania. w pzypadku podpisania umowy na
mniejszq liczbg pracownikow ni2 17 os6b lub zmniejszenia liczby pracownikow pzez zamawiajqcego w
okresie realizacji uslugi wynagrodzenie wykonawcy zostanie proporcjonalnie pomniejszone o
wynagrodzenie ilosci osob, kt6re nie zostaly skierowane do swiadczenia pracy na rzeczZamawiajqcego
lub z ktorych Zamawiaiqcy w trakcie realizacji uslugizrezygnowal i wobec czego nie swiadczyly one
pracy na rzecz zamawiajqcego. wykonawca winien pomniejszyc miesigcznq wartosc faktury
VAT/rachunku netto o wartosc wynikajqcq z r6wnania: ilosc dniw ktorych pracownicy/pracownik nie
Swiadczy-li-l pracy, ze wzglqdu na zmniejszenie ich liczby przez zamawiajqcego, pomno zona p..ez
dniowkg netto obowiqzuiqcqw danym miesiqcu, wynikajqcq z zalqcznikanr 3 do swiz-umowy..
11.1.6) wsp6tny slownik Zamowieri (cpv): 79.50.00.00-9, 79.61.00.00_3, 29.63.00.00_9.
ll.1.7l Czy dopuszcza sig zlo2enie oferty czgsciowej: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza sig zlo2enie oferty wariantowej: nie.

ll'2)CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: okres w miesiacach: 8.

ilr.1) wADtUM

Informacja na temat wadium: nie wymaga wniesienia wadium

nt.zl zALtczKl

lll'3) WARUNKI UDZIALU w PosrEPowANtu oRAz Opts sposoBu DOKONYWANTA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

lll' 3'1) Uprawnienia do wykonywania okre6lonej dzialalno6ci lub czynno6ci, je2eli przepisy
prawa nakladajq obowiqzek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
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zamawialqcy wymaga aktualnego certyfikatu lub certyfikatu wstgpnego o wpisie do relestru
podmiot6w prowadzqcych agencje zatrudnienia wydanego przez marszalka wojew6dztwa, w
kt6rym ma siedzibg agencja zatrudnienia . Zamawiaiqcy oceni, czy wykonawca spelnia
warune[< na podstawie zloZonego wraz z ofertq oswiadczenia o spelnianiu warunk6w udzialu
w postgpowaniu (zalqcznik nr 4 do siwz) oraz przezweryfikacjq aktualnego certyfikatu, na
zasadzie: wykonawca spelnia albo nie spelnia warunek.

lll.3.2) Wiedza i do6wiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny speNniania tego warunku
warunek zostanie uznany za spelniony, jezeliwykonawca wykaze, ze wykonal lub wykonuje w
okresie ostatnich 3 lat przed uplywem skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci
jest kr6tszy - w tym okresie, przynajmniej 3 trzy uslugi o wartosci co najmniej 200.000,00 zl
brutto ka2da , przy czym kazda z nich zrealizowana byla w zakresie swiadczenia uslug
polegajqcych na skierowaniu do pracy biurowej minimum 17 pracownikow tymczasowych, na
okres trwaiqcy nieprzenruarnie powyzej 6 miesiqcy, do odbiorcy na podstawie jednego
zamowienia oraz zalqczy dokumenty potwierdzajqce, ze te uslugi zostaly wykonane tub sa
wykonywane nalezycie.

lll.3.3) Potencjal techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
zamawilqcy nie wyzna cza szczegolowego warunku w tym zakresie. Zamawiajqcy ocenr, czy
wykonawca dysponuje osobamizdolnymi do wykonania zam6wienia na podstawie ztozonego
wraz z ofertq oswiadczenia o spelnianiu warunkow udzialu w posrgpow aniu zalqcznik nr 4 do
srwz, na zasadzie: wykonawca spernia arbo nie spelnia waruneK.

lll.3.4) Osoby zdolne do wykonania zam6wienia

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

zamawilqcy nie wyzna cza szczegolowego warunku w tym zakresie. zamawialqcy oceni, czy
wykonawca dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zam6wienia na podstawie zlozonego
wraz z ofertq oswiadczenia o spelnianiu warunk6w udzialu w postQpow aniu zalqcznik nr 4 do
siwz, na zasadzie'. wykonawca spelnia arbo nie spernia warunek.

lll.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

Jezeliwykonawca pzedrozy dokument potwierdzaiqcy opraconq porisg, a w przypadku jej
braku inny dokument potwierdzajqcy, iz wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci
cywilnej w zakresie prowadzonej dzialalnoSci zwiqzanejz przedmiotem zam6wienia, w
wysokosci nie mniejszej niz 300.000,00 zl. srownie: trzysta tysigcy zrotych. w pzypadku
podmiot6w tworzqcych konsorcjum warunek musi spelnia c ka2dy z podmiotow twozqcych
konsorcium.
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lll'4) INFoRMACJA o oswlADczENtAcH LUB DoKUMENTAcH, JAKIE MAJA DosrARczyc
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIATU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART.24 UST. 1
USTAWY

f f l'4'1) w zakresie wykazania spelniania przezv,rykonawcg warunk6w, o kt6rych mowa w art. 22
ust' 1 ustawy, oprocz oswiadczenia o spelnianiu warunkow udziaNu w postgpowaniu nale2y
przedlo2y6:

' wykaz wykonanych , a w przypadku swiadczei okresowych rub ciqglych rowniez wykonywanych,
gl6wnych dostaw lub uslug, w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert
afbo wniosk6w o dopuszczenie do udzialu w postqpowaniu, a je2eri okres prow adzenia
dzialalnosci jest kr6tszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat
wykonania i podmiot6w' na rzecz kt6rych dostawy lub uslugi zostaly wyKonane, oraz
zarqczeniem dowod6w, czy zostary wykonane rub sq wykonywane narezycie;

' op{aconq polisq, a w pzypadku jej braku, inny dokument potwierd zajEcy, ze wykonawca jest
ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dzialalnosci zwiqzanej z
przedmiotem zam6wienia.

lll'4'2!. wzakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,
nafe2y przedlo2y6:

' potwierdzenie posiadania uprawnieri do wykonywania okrestonej dzialalnosci lub
lezeli przepisy prawa nakladaiq obowiqzek ich posiadania, w szczeg6rnosci
zezwolenia lu b licencie:

. oSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenra;

lll'4.4) Dokumenty dotyczqce przynare2nosci do tej samej grupy kapitarowej

' lista podmiot6w nalezqcych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia
2007 r' o ochronie konkurencji i konsument6w albo informacji o tym, 2e nie natezy
kapitalowej;

czynnoSci,

koncesje,

16 lutego

oo grupy

SEKGJA IV: PROCEDURA

rv.1) TRYB UDZTELENTA ZAMOWTENTA

fV.1.1) Tryb udzielenia zam6wienia: przetarg nreograni czony.

rv.2) KRYTERTA OCENY OFERT

lv'2'11Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwiqzanez przedmiotem zam6wienra
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1-Cena-95

2 - Iiczba wykonywanych przez Wykonawcq ustug _ 5

tv.3) ZMTANA UMOVI/Y

przewiduje sig istotne zmiany postanowief zawartej umowy w stosunku do tresci ofefty, na
podstawie kt6rej dokonano wyboru wykonawcy:
Dopuszczarne zmiany postanowieri umowy oraz okresrenie warunk6w zmian
zamawialqcy przewiduie mozliwosd istotnych zmian postanowien zawieranej umowy w stosunku do
trescioferty' na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy w sytuacji uzasadnionej zmianq
pzepisow prawa lub wystqpieniem okolicznosci nie spowodowanych zawinionym dzialaniem lub
zaniechaniem kt6rejkolwiek ze stron umowy, w zakresie sposobu rearizacji umowy, terminu rearizacji
umowy' warunkow platnosci, wynagrodze nia i zwiqzanej z tym ceny brutto wysokosci stawki podatku
vAT i zwiqzanei z tym ceny brutto ilosci skierowanych pracownikow tymczasowych, w sytuacji
pzedluzapcej sig procedury pzetargowej, w szczeg6lnosci na skutek wniesienia srodk6w ochrony
prawnej' w zakresie sposobu realizacji umowy terminu rearizaqiumowy z tym,ze kohcowy termin
realizacji uslugi uplywa z dniem 31 stycznia 2016 r ilosci skierowanych pracownik6w tymczasowych
wynagrodzenia i zwiqzanej z tym ceny brutto w przypadkach, spowodowanych potzebami
zamawilqcego' liczba zatrudnionych pracownik6w Pomocy Biurowej, moze ulec zmianie zmniejszeniu
po wczesniejszym pisemnym lub fax-, zawiadomieniu wykonawcy. ogranrczenie riczby pracownik6w
Pomocy Biurowej, zakresu przedmiotu umowy nie bgdzie upowaznialo wykonawcy do dochodzenia
jakiegokolwiek odszkodowania, w tym zaplaty za zmnieiszonq riczog zatrudnionych pracownik6w
Pomocy Biurowej' w przypadku podpisania umowy na mniejszq liczbq pracownik6w ni217os6b lub
zmniejszenia liczby pracownik6w pnez zamawiajqcego w okresie rearizaqiusrugi rqczne wynagrodzenie
wykonawcy okreslone w ofercie Formularzu ofertowym wykonawcy zostanie proporcjonalnie
pomniejszone o wynagrodzenie ilosci osob, ktore nie zostaly skierowane do swiadczenra pracy na rzecz
Zamawilqcego lub z ktorych zamawiaiqcy w trakcie realizaciiuslugizrezygnowal iwobec czego nie
swiadczyly one pracy na rzecz zamawiaiEcego. os6b realizujqcych przedmiot umowy zmiana
dokonywana poprzez zlo2eniejednostronnego oswiadczenia w formie pisemnej, faksem lub drogq
elektronicznq

tv.4) TNFORMACJE ADMtNtsTRACyJNE

lv'4'1)Adres strony internetowej, na kt6rej jest dostgpna specyfikacja istotnych warunk6w
zam6wienia : www. legionowo.sr. gov. pl

specyfikacjg istotnych warunk6w zam6wienia mo2na uzyska6 pod adresem: sqd Rejonowy w
Legionowie, ul. Jana lll Sobieskie go 47,05 _ 118 Legionowo.

lv'4'4) Termin skladania wniosk6w o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu lub ofert:
04'05 2015 godzina 09.00, miejsce: sqd Relonowy w Legionowie pok. 23.1.

lv'4'5) Termin zwiqzania ofertq: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skladania ofert).
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lv'4'171czy przewiduie sig uniewa2nienie postgpowania o udzierenie zamowienia, w pzypadku
niepzyznania Srodk6w pochodzqcych z bud2etu Unii Europejskiej oraz niepodlegajqcych
zwrotowiSrodk6w z pomocy udzieronej przez pafstwa czronkowskie Europejskiego
Porozumienia o wolnym Handlu (EFTA), kt6re miaty byc przeznaczene na sfinansowanie caloscilub czgSci zam6wienia: nie
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