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REKTORDY

SADU REJONOWEGO

W LEGIONOWIE

Nr Adm. - t0 -22/L5

zA RZ|DZENtE NRlo/ls
Dyrektora Sqdu Rejonowego w Legionowie

z dnia 16listopada 2015 roku

w sprawie ogloszenio konkursu na stonowisko: staiysta w oddziale Finansowym sqduRejonowego w Legionowie, ur. sobieskiego 47, 05-1L8 Legionowozgodnie z art'3b ust'2 ustowy o procownikach sqd6i i prokurotury (D2.u.2011.109.639)

L' ogtaszam w sqdzie Rejonowym w Legionowie konkurs o sygnaturze Adm. 1,0 -22/15 nastanowisko: sta2ysta w oddziale Finansowym w sqdu Rejonowego w Legionowie.

Liczba wolnych stanowisk: 1 (ieden etat) - w petnym wymiarze czasu pracy.

Termin i miejsce przeprowadzenia konkursu: 4 grudnia 2015 roku, godzina 9.00
Sqd Rejonowy w Legionowie
ul. Sobieskiego 47

05 - 118 Legionowo

Sala nr 6

Konkurs przeprowadzi Komisja powotan a Tarzqdzeniem Dyrektora sqdu Rejonowego wLegionowie.

2) o nieposzlakowanej opinii;
3) kt6ra nie byra karana za przestgpstwo rub przestqpstwo skarbowe;4) przeciwko kt6rej nie jest prowadzone postqpowanie o przestqpstwo scigane zoskar2enia publicznego lub przestqpstwo skarbowe;
5) posiadajqca stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na okrejlonym stanowisku;6) wyksztatcenie srednie orazzdany egzamin maturarny;
7) umiejqtnoSi biegtej obslugi komputera (Srodowisko windows, pakiet biurowy
Microsoft office oraz dodatkowym atutem bqdzie znajomosi programu sAWA);

kt6ra ma petnq zdolnoji do czynno6ci prawnych;



8) umieietnosi mnemotechnicznego pisania na komputerze,9) znajomoSi programu sAp (systemanaryse und programmentwickrung),

Wymagania dodatkowe:
1) znajomodi zarzqdzenia Ministra sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003r w sprawieorganizacji i zakresu dziatania sekretariat6w sqdowych oraz innych dziat6wadministracji sqdowej (Dz. Urz. Ms z 2003r., nr 5, poz.22 z p6in.zm.),2l znajomosi Rozporzqdzenia Ministra sprawiedliwoici z dnia 25 czerwca 2015 r.Re g u r a m i n rJ rz q d ow a n i a sq d 6w p ows z e c h nyc h (D2.u.2015. g25 

),3) znajomodi Ustawy z dnia 27 lipca 2001. r. prawo o ustroiu sqd6w powszechnych
(D2.U.2015.133 j.t.)

4) znajomosi akt6w prawnych: ustawa o rachunkowosci, rozporzqdzenie MinistraFinans6w w sprawie szczeg6fowej klasyfikacji dochod6w, wydatk6w, przychod6w irozchod6w oraz Srodk6w pochodzqcych ze irodel zagranicznvch, rozporzqdzenia
Ministra sprawiedliwoici z dnia L9 grudnia 2012 r. w sprawie szczeg6fowych zasadprowadzen ia gospoda rki finansowej i dzialalnoici inwestycyjnej sqd6w powszech nych(Dz.U. z Z0I2 poz. L476 ze zm),

5) doSwiadczenie w pracy biurowei, a w szczeg6rnoSci pracy w sqdownictwie,
6) samodzielno6i, dyspozycyjnosi, komunikatywnosi, umiejqtnosi pracy w zespore,odpornoSi na stres, doktadnosi, odpowiedzialnoii, kreatywnoSi, umiejqtnodi

sprawnej organ izacji pracy,

7) praktyczna znajomo6i zagadnie6 dotyczqcych ksiqgowoSci,
8) co najmniej 2-retnie doswiadczenie nabyte w pracy w ksiqgowosci.

Zo kres wvko nvwa nvch zo d a fi :

- obsluga programu sAP (systemanalyse und Programmentwicklung) w zakresie finansowym iewidencji majqtku,
- sporzqdzanie iwysyfanie pism,
- biezqce monitorowanie zmian akt6w prawnych i wykorzystanie ich w praktyce,- prowadzenie dokumentacji zwiqzanej z ewidencjq majqtlu,- prowadzenie teczek zgodnych z rzeczowym wykazem akt, opracowanym dra sqduRejonowego w Legionowie,
- wykonywanie innych czynnosci administracyjno-biurowych z zakresu pracy oddziatuFinansowego.



Wvmaaane dokumentv:
1' podanie o zatrudnienie adresowane do Dyrektora sqdu Rejonowego w Legionowie z

ffiffii:il1fi,tu*ntturv 
konkursu wraz z aktualnvm adresem i numerem terefonu

2' kwestionariusz osobowy dra osoby ubiegajqcej siq o zatrudnienie,3. wlasnorqcznie napisanyzyciorys,
4. kopie dokument6.w potwierdzajqcych wyksztalcenie,5' oswiadczenie, ze kandydat nie [Y|'t rrrnv za przestqpstwa rub przestqpstwa skarboweoraz,2e nie jest prowadzone przeciwko niemu por,lpo*.nie o przestqpstwo Sciganez oskar2enia publicznego lub przestqpstwo skarbowe,6' o.wiadczenie kandydata o korzystaniu z perni praw pubricznych,7' oswiadczenie o wyra2eniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla cel6wrekrutacji' zgodnie z ustawq z dnia 2gsierpnia i.997 roku o ochronie danych osobowych(D2.U.2002r., Nr 10L, poz.926 z poin. zmj8. zdjEcie podpisane na odwrocie.

oferty pracy wrazzzatqcznikami wymienionymi powy2ej nale2y skfadai w terminiedo dnia 23 listopada 2015 roku do oddzialu Administracyjnego sqdu Rejonowego wLegionowie' ul' sobieskiego 47,pok6izug (,piqtro), tel.22Tgz960L,bqdiza posrednictwempoczty zzaznaczeniem sygnatury konkursu tj. Adm. -to-221t5 (decyduje data stemprapocztowego).

Oferty otrzymane po terminie nie bqdq rozpatrywane.

Konkurs sktadu siq z trzech etap6w:
- etap pierwszy - selekcja wstqpna zgtoszed
wymog6w formalnych przystqpienia do konkursu,

kandydat6w pod kqtem spetnienia

- etap drugi - praktyczny sprawdzian umiejqtnodci,- etap trzeci _ rozmowa kwalifikacyjna.

Do udzialu w konkursie zapraszamy osoby niepelnosprawne, wskainik zatrudnienianiepefnosprawnych w tutejszej jednostce w lll kwartale 2015r. nie osiqgnq I poziomu 6%.

*,1.*.

Po sprawdzeniu zgloszed pod wzglqdem spetnienia wymog6w formalnych , zarzqdzamumieszczenie listy kandydat6w dopuszczonych do konkursu na tablicy ogtoszefi znajdujqcej siqna parterze w budynku sqdu przy ul. sobieskiego 47 oraz na stronie internetowej:
www'lesionowo'sr'Fov'.pl - w Biuletynie Informacji publicznej sqdu Rejonowego nie p6lniejni27 dni przed rozpoczqciem konkursu tj. do dnia2ilistopada 2oLSr.



Podanie informacji do publicznej wiadomo6ci w spos6b powy2ej opisany stanowi podstawowy
spos6b zawiadomienia kandydata o miejscu, dacie i czasie kolejnych etap6w konkursu.

2' dokonai ogloszenia o konkursie na stanowisko: sta2ysty w sqdzie Rejonowym w Legionowiew Biuletynie Informacji Publicznej (strona internetowa sqdu Rejonowego w Legionowie),
urzqdzie Pracy w Legionowie oraz na tablicy ogtoszefi w gmachu sqdu Rejonowego w
Legionowie.
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